看護系大学生の学業への意識と精神的健康の実態および進路選択との関係 by 渡邊 敦子 et al.
看護系大学生の学業への意識と精神的健康の実態お
よび進路選択との関係
























































ኚᩘ 㻌 㢖ᗘཬ䜃ᖹᆒ 㻌 㻌 㻌 䠄㻿㻰䠅㻌 㻌
㻺䠙㻞㻝㻤㻌 䡊㻌 䠂㻌
ᖺ㱋 㻌 㻝㻥㻚㻥㻠㻌 䠄㼼㻝㻚㻟㻤䠅 㻌
㻝㻤 ṓ 㻌 㻠㻜㻌 㻝㻤㻚㻟㻌
㻝㻥 ṓ 㻌 㻡㻞㻌 㻞㻟㻚㻥㻌
㻞㻜 ṓ 㻌 㻠㻣㻌 㻞㻝㻚㻢㻌
㻞㻝 ṓ 㻌 㻠㻟㻌 㻝㻥㻚㻣㻌
㻞㻞 ṓ 㻌 㻟㻟㻌 㻝㻡㻚㻝㻌
㻞㻟 ṓ 㻌 㻟㻌 㻝㻚㻠㻌
Ꮫᖺ 㻌 㻝 ᖺ 㻌 㻢㻟㻌 㻞㻤㻚㻥㻌
㻞 ᖺ 㻌 㻢㻞㻌 㻞㻤㻚㻠㻌
㻟 ᖺ 㻌 㻟㻞㻌 㻝㻠㻚㻣㻌
㻠 ᖺ 㻌 㻢㻝㻌 㻞㻤㻚㻜㻌
ㄢእάື 㻌 㐠ື⣔ 㻌 㻠㻠㻌 㻞㻜㻚㻞㻌
ᩥ໬⣔ 㻌 㻞㻣㻌 㻝㻞㻚㻠㻌
䛭䛾௚ 㻌 㻞㻌 㻜㻚㻥㻌
䛧䛶䛔䛺䛔㻌 㻝㻠㻢㻌 㻢㻣㻚㻜㻌
䜰䝹䝞䜲䝖㻌 䛧䛶䛔䜛㻌 㻝㻣㻥㻌 㻤㻞㻚㻝㻌
䛧䛶䛔䛺䛔㻌 㻟㻥㻌 㻝㻣㻚㻥㻌

















と SOC 得点、内的作業モデルおよび促進予防焦点の変数間の関係については Pearson の相関係
数を算出した。また、「看護職についての関心」と基本属性との関連性についてはｔ検定により
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